
  

 

 

DETERMINAZIONE 

 

Centro di responsabilità: DIRETTORE GENERALE 

 

Centro di costo:  A3 “Organizzazione” 

   A6 “Risorse umane”  

 

Determinazione n. 52 del 8 giugno 2010  

 

 

OGGETTO: RICORSO DI PRIMO GRADO PROPOSTO AVANTI IL TRIBUNALE DI 

PARMA – SEZIONE LAVORO DA DIPENDENTE. AFFIDAMENTO DI 

INCARICO PER LA DIFESA E LA RAPPRESENTANZA DELL’ENTE AGLI 

AVVOCATI MAURO MAZZONI, LUCIANO E MATTEO PETRONIO DEL 

FORO DI PARMA. IMPEGNO DI SPESA. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

Richiamati: 

 il D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267; 

 gli artt. 31 e 32 del Regolamento di contabilità del Comune di Fidenza, adottato con 

deliberazione consiliare n. 10 del 28 febbraio 1997 e successive modificazioni, di cui lo statuto 

dell’Unione prevede l’applicazione all’attività finanziaria e contabile del nuovo ente, finché esso 

non ne adotterà uno proprio; 

 il Regolamento degli interventi in economia del Comune di Fidenza, adottato con deliberazione 

consiliare n. 2 del 4 febbraio 2004 e successive modificazioni, di cui lo statuto dell’Unione 

prevede l’applicazione, finché esso non ne adotterà uno proprio; 

 

Visti: 

 l’atto del 20 febbraio 2006, stipulato dai Sindaci dei comuni di Busseto, Fidenza, Fontanellato, 

Fontevivo, Roccabianca, San Secondo Parmense, Sissa, Soragna, Trecasali, in esecuzione di 

conformi deliberazioni dei rispettivi Consigli Comunali, con cui è stata costituita l’Unione di 

Comuni Terre Verdiane; 

 l’atto del 28 febbraio 2007 con cui il Comune di Salsomaggiore Terme ha aderito all’Unione 

Terre Verdiane;  

 lo  Statuto dell’Unione, approvato dai Consigli dei comuni associati e recepito dall’Unione con 

deliberazione consiliare n. 2 del 28 febbraio 2007, esecutiva;  

 i Bilanci di previsione annuale 2010 e pluriennale 2010 – 2012, approvati con deliberazione del 

Consiglio n. 2 del 19 gennaio 2010, dichiarata immediatamente esecutiva; 

 il Piano Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2010, approvato con deliberazione della Giunta n. 1 

del 2 febbraio 2010, dichiarata immediatamente esecutiva; 

 la definizione dei centri di costo e di responsabilità (principale e sussidiaria concorrente) per 

l’attuazione, contenuta nello stesso piano; 



 il provvedimento n. 21 del 30 dicembre 2009 con cui il Presidente dell’Unione, ha nominato 

temporaneamente Direttore Generale dell’Unione Terre Verdiane il Dott. Claudio Malavasi, 

Dirigente – Comandante Corpo Unico di Polizia Municipale; 

 

Premesso che il dipendente Chiffi Cesare ha presentato ricorso di primo grado proposto avanti il 

Tribunale di Parma – Sezione Lavoro, affinché accerti il proprio diritto alla stipulazione del 

contratto di lavoro a tempo indeterminato nel profilo professionale “Istruttore tecnico” – cat. C/C1; 

 

Vista la deliberazione della Giunta n. 12 del 25 maggio 2010, esecutiva, con la quale è stato 

stabilito di affidare la rappresentanza e la difesa dell’Ente agli Avvocati Mauro Mazzoni, Matteo e 

Luciano Petronio del Foro di Parma; 

 

Visto il preventivo inviato in data 25 maggio u.s. dallo Studio Legale Associato Petronio che 

prevede, per tale incarico, una spesa presunta di € 8.424,00, comprensiva di I.V.A e C.P.A.; 

 

Considerato che la spesa preventivata in € 8.424,00, I.V.A. e C.P.A. compresi, può essere 

impegnata al Titolo I “Spese correnti”, intervento 03 “prestazioni di servizi” così come di seguito 

specificato: 

 € 3.424,00 al Centro di costo A3 “Organizzazione”, fattore produttivo “prestazioni di servizi” 

(cap. U00330/02) che non presentando sufficiente disponibilità necessita essere impinguato 

mediante storno di € 1.704,00 dal fattore produttivo “Premi assicurativi” (cap. U00330/01) del 

Bilancio di previsione e del Piano Esecutivo di Gestione dell’anno 2010, dotato di adeguata 

disponibilità e copertura finanziaria; 

 € 5.000,00 al Centro di costo A6 “Risorse umane”, fattore produttivo “prestazioni professionali” 

(cap. U00630/03) del Bilancio di previsione e del Piano Esecutivo di Gestione dell’anno 2010, 

dotato di adeguata disponibilità e copertura finanziaria; 

 

Constatata la regolarità tecnica di questo provvedimento; 

 

DETERMINA 

 

1. DI AFFIDARE la rappresentanza e la difesa in ogni fase e grado, anche di merito, avverso il 

ricorso proposto avanti il Tribunale di Parma – Sezione Lavoro, affinché accerti il diritto del 

geom. Cesare Chiffi alla stipulazione del contratto di lavoro a tempo indeterminato nel profilo 

professionale “Istruttore tecnico” – cat. C/C1, agli Avvocati Mauro Mazzoni, Matteo e Luciano 

Petronio del Foro di Parma, che opereranno anche disgiuntamente per gli importi ed i motivi 

meglio specificati in premessa; 

 

2. DI ASSUMERE l’impegno di spesa per l’importo di € 8.424,00 e per le motivazioni di cui in 

premessa con imputazione al Titolo I “Spese correnti”, intervento 03 “prestazioni di servizi”, 

così come di seguito specificato: 

 € 3.424,00 al Centro di costo A3 “Organizzazione”, fattore produttivo “prestazioni di servizi” 

(cap. U00330/02) che non presentando sufficiente disponibilità necessita essere impinguato 

mediante storno di € 1.704,00 dal fattore produttivo “Premi assicurativi” (cap. U00330/01) 

del Bilancio di previsione e del Piano Esecutivo di Gestione dell’anno 2010, dotato di 

adeguata disponibilità e copertura finanziaria; 

 

 

 



 € 5.000,00 al Centro di costo A6 “Risorse umane”, fattore produttivo “prestazioni 

professionali” (cap. U00630/03) del Bilancio di previsione e del Piano Esecutivo di Gestione 

dell’anno 2010, dotato di adeguata disponibilità e copertura finanziaria. 

 

Fidenza, 8 giugno 2010 

 IL DIRETTORE GENERALE 

     (Dott. Claudio Malavasi) 

 

 

 

 

 

 

* * * 

VISTO DEL DIRIGENTE DEL SETTORE FINANZIARIO 

 

A norma dell’art. 1514 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, si dichiara la regolarità contabile 

della determinazione e si attesta la copertura finanziaria dell’impegno con essa assunto. 

 

Fidenza, 8 giugno 2010 

 IL DIRIGENTE 

 (Lucetta Pietralunga) 


