Unione

Terre Verdiane

DETERMINAZIONE

Centro di responsabilita: Direttore Generale

Centro di costo: A2 “Comunicazione e decentramento”

Determinazione n. 61 del 29 giugno 2010

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI CONSULENZA REALIZZAZIONE

PROGETTO “LA CLASSE DEL FUTURO”. IMPEGNO DI SPESA.

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamati:

il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165;

la Legge 24 dicembre 2007 n. 244 (art. 3 commi 18 e da 54 a 57);
la Legge 23 dicembre 2005 n. 266 (art. 1 comma 173);

la Legge 6 agosto 2008 n. 133;

Visti:

I’atto del 20 febbraio 2006, stipulato dai Sindaci dei comuni di Busseto, Fidenza, Fontanellato,
Fontevivo, Roccabianca, San Secondo Parmense, Sissa, Soragna, Trecasali, in esecuzione di
conformi deliberazioni dei rispettivi Consigli Comunali, con cui ¢ stata costituita I’Unione di
Comuni Terre Verdiane;

I’atto del 28 febbraio 2007 con cui il Comune di Salsomaggiore Terme ha aderito all’Unione
Terre Verdiane;

lo Statuto dell’Unione, approvato dai Consigli dei comuni associati e recepito dall’Unione con
deliberazione consiliare n. 2 del 28 febbraio 2007, esecutiva;

i Bilanci di previsione annuale 2010 e pluriennale 2010 — 2012, approvati con deliberazione del
Consiglio n. 2 del 19 gennaio 2010, dichiarata immediatamente esecutiva;

il Piano Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2010, approvato con deliberazione della Giunta n. 1
del 2 febbraio 2010, dichiarata immediatamente esecutiva;

la definizione dei centri di costo e di responsabilita (principale e sussidiaria concorrente) per
I’attuazione, contenuta nello stesso piano;

il provvedimento n. 21 del 30 dicembre 2009 con cui il Presidente dell’Unione, ha nominato
temporaneamente Direttore Generale dell’Unione Terre Verdiane il Dott. Claudio Malavasi,
Dirigente — Comandante Corpo Unico di Polizia Municipale;

gli artt. 31 e 32 del Regolamento di contabilita del Comune di Fidenza, adottato con
deliberazione consiliare n. 10 del 28 febbraio 1997 e successive modificazioni, di cui lo statuto
dell’Unione prevede I’applicazione all’attivita finanziaria e contabile del nuovo ente, finché esso
non ne adottera uno proprio;

il Regolamento per il conferimento degli incarichi di collaborazione approvato con
deliberazione della Giunta n. 19 del 19 maggio 2008, esecutiva;
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Premesso che:

e allo scopo di dare corso a quanto previsto dal Peg, si rende necessario acquisire la prestazione di
una persona fisica o giuridica, altamente specializzata che svolga attivita di consulenza
nell’ambito del progetto “La classe del futuro” ed, in particolare,

1. Stesura progetto nuova fase;

2. Individuazione linee di finanziamento;

3. Ricerca partner da coinvolgere nel progetto;
4. Coordinamento in fase realizzativa;

e l’organico dell’Ufficio Segreteria — Gestione Risorse Umane, composto da n. 1 dipendente
“Istruttore Direttivo Amministrativo” — cat. D1 — non dispone delle cognizioni professionali
adeguate;

Rilevato, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D. Lgs. 165/2001, che:

e all’esigenza lavorativa non si puo far fronte con personale in servizio, per le ragioni evidenziate
sopra;

e la prestazione oggetto dell’incarico rientra nelle competenze dell’ente e si configura come
attivita non connessa ad un fabbisogno ordinario e continuativo dell’ente;

e [’oggetto della prestazione corrisponde ad obiettivi e progetti specifici e determinati;

e I’incarico Vviene regolato da contratto di lavoro autonomo;

e destinatario dell’incarico sara esperto di particolare e comprovata specializzazione universitaria,
da individuare in base alla procedura comparativa di cui al comma 6 bis del D. Lgs. 165/2001;

e la prestazione avra la durata di mesi 6 (sei) con presumibile decorrenza dal 1 luglio 2010;

¢ il compenso previsto ¢ fissato in € 2.600,00 al lordo delle ritenute previste per legge;

Aggiunto che:

e con determinazione n. 46 del 8 giugno 2010 e stata indetta la procedura comparativa per titoli per
il conferimento dell’incarico di cui sopra;

e con determinazione n. 60 del 29 giugno 2010 é stata nominata la Commissione tecnica incaricata
dell’esame dei curricula e delle proposte metodologiche pervenute;

Visto che I’avviso ha avuto la pubblicita prevista, come da documentazione agli atti e che é
pervenuta nei termini una sola domanda regolarmente presentata da EUROPEAN CONSULTING
AGENCY S.r.l. avente sede a PARMA in Via Madrid n. 9;

Aggiunto che la Commissione tecnica all’uopo costituita ha esaminato il curriculum e la proposta
metodologica presentata da EUROPEAN CONSULTING AGENCY ed ha ritenuto che la stessa sia
in possesso di tutti 1 requisiti richiesti e soddisfi ampiamente le esigenze dell’ente;

Visto che il compenso da corrispondere a EUROPEAN CONSULTING AGENCY S.r.l. per
I’espletamento di tale incarico ammonta ad € 2.600,00 al lordo delle ritenute previste per legge;

Visto il relativo disciplinare di incarico che forma parte integrante e sostanziale del presente atto;
Considerato che la spesa a carico dell’Unione pari a complessivi € 2.600,00 puo essere impegnata
al Titolo I “Spese correnti”, Centro di Costo A2 “Comunicazione e decentramento” all’intervento
03 “Prestazioni di servizi”, fattore produttivo “Prestazioni di servizi” (cap. U00230/01) del Bilancio
di previsione e del Piano Esecutivo di Gestione dell’anno 2010, dotati di adeguata disponibilita e
copertura finanziaria;

Constatata la regolarita tecnica di questo provvedimento;
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DETERMINA

. DI CONFERIRE a EUROPEAN CONSULTING AGENCY S.r.l. avente sede a PARMA in Via
Madrid n. 9 I’incarico di svolgere attivita di attivita di consulenza nell’ambito del progetto “La
classe del futuro”;

. DI APPROVARE il disciplinare di incarico allegato al presente atto a formarne parte integrante
e sostanziale;

. DI DARE ATTO che I’incarico avra inizio dal 1 luglio 2010 fino al 31 dicembre 2010;

. DI ASSUMERE [I’impegno di spesa di € 2.600,00 per le motivazioni di cui in premessa con
imputazione al Titolo I “Spese correnti”, Centro di Costo A2 “Comunicazione e decentramento”
all’intervento 03 “Prestazioni di servizi”, fattore produttivo “Prestazioni di servizi” (cap.
U00230/01) del Bilancio di previsione e del Piano Esecutivo di Gestione dell’anno 2010, dotati
di adeguata disponibilita e copertura finanziaria.

Fidenza, 29 giugno 2010

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Claudio Malavasi)

* * *

VISTO DEL DIRIGENTE DEL SETTORE FINANZIARIO

A norma dell’art. 1514 del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si dichiara la regolarita contabile

della determinazione e si attesta la copertura finanziaria dell’impegno con essa assunto.

Fidenza, 29 giugno 2010

IL DIRIGENTE
(Lucetta Pietralunga)
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Terre Verdiane

DISCIPLINARE DI INCARICO

Con la presente scrittura privata tra:

CLAUDIO MALAVASI, Direttore Generale, agente in nome, per conto e nell’interesse dell’ente
che rappresenta in tale sua veste, in esecuzione del provvedimento n. 21 del 30 dicembre 2009,
attributivo di competenze, a norma e per gli effetti del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267;

e

EUROPEAN CONSULTING AGENCY S.r.l. avente sede a Parma in Via Madrid n. 9 (partita
I.V.A.: 02493420349)

si conviene e si stipula quanto segue:

ART.1
Natura ed oggetto dell’incarico

L’Unione Terre Verdiane conferisce a EUROPEAN CONSULTING AGENCY S.r.l. un incarico finalizzato
ad attivita di consulenza nell’ambito del progetto “La classe del futuro” ed, in particolare,

1. Stesura progetto nuova fase;

2. Individuazione linee di finanziamento;

3. Ricerca partner da coinvolgere nel progetto;

4. Coordinamento in fase realizzativa.
L’Unione Terre Verdiane si impegna a fornire le informazioni utili all’espletamento dell’incarico.

ART. 2
Orario e subordinazione
Nello svolgimento delle prestazioni di cui ai precedenti articoli I’incaricato non ¢ soggetto ad alcun
vincolo di subordinazione né é sottoposto a vincoli di orario e di dipendenza gerarchica, in quanto
I’esercizio delle suddette funzioni ¢ conferito senza alcun carattere di rapporto di lavoro dipendente.
11 referente per il coordinamento dell’attivita e per la valutazione dei risultati ¢ il Direttore Generale
dell’Unione.

ART. 3
Corrispettivo
A favore dell’incaricato ¢ stabilito un compenso di € 2.600,00 I.V.A. compresa da liquidarsi
mensilmente previa presentazione di nota o fattura.
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ART 4
Durata dell’incarico

L’incarico di cui al presente contratto avra decorrenza dal 1 luglio 2010 e terminera il 31 dicembre
2010.

ART.5
Inadempienze
Nel caso di inadempienza da parte dell’incaricato, I’ Amministrazione potra risolvere il contratto
previa diffida ad adempiere comunicata SETTE giorni prima. In tal caso il compenso dell’incaricato
sara ridotto in proporzione all’attivitd non svolta, facendo comunque salvo il diritto
dell’amministrazione di richiedere il risarcimento dei danni. Nel caso in cui I’incaricato non completi
I’incarico entro il termine previsto, I’ Amministrazione si riserva la facolta di applicare una penale
pari al 10% dell’importo pattuito per ogni atto non eseguito.

ART. 6
Riferimenti normativi
Le parti danno atto che questo contratto rientra fra quelli di cui all’art. 5 comma 2 del D.P.R.
633/1972 e, per gli aspetti fiscali, all’art. 47.1 lett.c) del D.P.R. 917/1986, come integrato dall’art.
34 della L. 342/2000.
Per quanto non disciplinato dal presente contratto si fa riferimento alle norme del codice civile e
alle leggi nel tempo vigenti.

Fatto in duplice originale, letto, approvato, sottoscritto.

Fidenza,
Per I’Unione Terre Verdiane
L’INCARICATO Il Direttore Generale
(Dott.ssa Elisa Nicosia) (Dott. Claudio Malavasi)
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